附件2
张家界高新区国有公司公开招聘中层管理人员职位信息一览表
	序号
	部门
	职位
名称
	招聘
人数
	最低学
历学位
	需求专业
	岗位职责
	任职要求
	备注

	1
	党  群
综合部
	部长
	1
	大学
本科
	文史哲大类、经济和管理学、法学大类
	负责公司办公综合、人力资源管理、党建群团、绩效考核、企业文化建设等工作
	1.年龄不超过40周岁（1985年5月1日以后出生）。
2.具有行政、企事业单位办公综合管理岗位5年以上或岗位相关8年以上工作经验，具有一定文字功底。
	

	2
	财  务
管理部
	部长
	1
	大学
本科
	会计、
财务管理类
	1.建立并完善公司财务管理制度、工作标准和相关工作流程。
2.组织、指导各部门编制财务预算、财务收支计划、成本费用计划，编制信贷计划、财务报告和会计报表等。
3.统筹资金管理，并进行有效的风险管控。
4.深入参与业务运营，在各个阶段充分提示财税风险，研究和掌握国家税收政策，开展公司税务筹划。
5.负责公司股权融资、债券融资，维护投资者关系。
6.主导与政府、中介机构、银行、税务、工商等财务系统的政府公共关系的协调与联系，争取优势政策与资源、业务机会，预防政策与经营风险。
	1.年龄不超过45周岁（1980年5月1日以后出生）。
[bookmark: OLE_LINK5][bookmark: OLE_LINK4]2.具有财务相关8年以上工作经验。
3.具有会计中级及以上职称。
4.有房地产、工程项目财务管理岗位相关2年以上工作经验者优先。
	

	3
	工  程
建设部
	部长
	1
	大学
本科
	土建类、
工程管理类
	1.统筹项目全过程管理、重点工程项目进度计划，控制项目成本。
2.负责项目立项、采购招标、设计、评审、项目报建等工作。
3.统筹协调设计院、监理单位及其他参建单位，保障项目高效推进。
	1.年龄不超过45周岁（1980年5月1日以后出生）。
2.从事工程类相关工作5年以上。
3.作为项目负责人或者甲方代表至少参与过5000万以上工程项目3个。
4.具有一级建造师、土建类注册工程师、二级建造师或者土建类中级职称满3年；具有高级工程师或者注册类工程师资质。
	

	序号
	部门
	职位
名称
	招聘
人数
	最低学
历学位
	需求专业
	岗位职责
	任职要求
	备注

	4
	资  产
运营部
	部长
	1
	大学
本科
	经济和管理学大类、工学大类
	负责公司土地、房产等资产经营、管理、租赁、维护
	1.年龄不超过45周岁（1980年5月1日以后出生）。
2.具有资产运营管理岗位3年以上或岗位相关5年以上工作经验。
	

	5
	产  业
投资部
	部长
	1
	大学
本科
	经济和管理学大类、工学大类
	1.负责招商引资、产业投资工作。
2.负责拟定和施实公司投资战略计划。
3.拓展投资资源，开展创业投资管理、产业项目及商业项目投资。
	1.年龄不超过45周岁（1980年5月1日以后出生）。
2.具有项目投资管理岗位3年以上或岗位相关5年以上工作经验。
	

	6
	审  计
风控部
	部长
	1
	大学
本科
	会计、财务管理及土建、工程管理等相关专业
	1.负责搭建并完善公司内部审计体系及相关审计制度、流程，针对公司内控制度的健全性、合理性和有效性进行审计和风控监督，推动公司审计和风控政策的落地执行。
2.负责工程项目造价成本控制；负责工程项目概算、预算、结算评审。
	1.年龄不超过45周岁（1980年5月1日以后出生）。
2.具有二级造价师或会计、审计、税务等中级及以上职称、岗位相关5年以上工作经验。
3.熟悉国家工程管理、造价相关法规、程序和方法，对企业的重要业务流程的风险、内控规范和合规性有较强的管理经验。
	

	7
	企  业
服务部
	部长
	1
	大学
本科
	经济和管理学、法学大类、工学大类
	1.为园区企业提供环保咨询、财务咨询、人力资源、办公等服务。
2.配合园区招商引资工作并做好项目引进落地配套服务。
	1.年龄不超过45周岁（1980年5月1日以后出生）。
2.具有园区管理岗位3年以上工作经验或岗位相关5年以上工作经验。
	

	8
	污  水
处理厂
	厂长
	1
	大学
本科
	环境与安全类
	1.负责污水处理厂生产运行、工艺技术规范。
2.建立完善厂内规章制度和操作规程。
3.联系对外业务，对接市（区）有关部门，协调周边村（居）有关工作。
	1.年龄不超过45周岁（1980年5月1日以后出生）。
2.具有专业相关中级及以上职称；具有污水处理厂管理岗位5年以上或岗位相关8年以上工作经验。
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