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探索创新求突破 多措并举见实效

湘潭市人大常委会始终坚持党的全面领导这一最高

政治原则,认真贯彻落实中央、省委、市委人大工作会议以

及相关法律法规和文件精神,积极探索创新、多措并举,全

力推进人大代表工作见实效、开新局。

  一、思想重视,切实加强组织领导和人员队伍建设

全市各级党委高度重视对代表工作的全面领导,切实
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加强各级人大建设,2021年市、县、乡三级人大换届时,选

齐配强了全市各级人大代表工作部门干部,市、县人大常

委会代表工作部门主要负责人半数以上由同级党委组织

部门或曾经在组织部门工作多年、政治思想素质好、业务

工作能力强的同志担任。2022年3月,市委下发《关于加

强和改进新时代人大工作的实施意见》,要求在机构改革、

人员编制紧张的情况下,适时设立代表工作委员会,适当

增加人大机关人员编制,完善人大代表服务中心工作机

制,为代表履职提供有力支撑;进一步解决县(市、区)人大

机关“一人委”问题;乡镇人大主席实现专职专责、副主席

由副科级干部或者四级主任科员及以上职级干部担任。

市人大常委会党组高度重视代表工作,定期听取有关

工作情况汇报。加强代表履职能力建设,打破往届分三年

三批制定“代表培训规划”的传统做法,在一年半的时间

内,实现了市代表初任培训全覆盖,为新任代表尽快地进

入履职状态奠定了良好基础。注重发挥“领头羊”的示范

带动作用,在举办第一期市人大代表履职培训班时,特地

安排了市人大常委会全体组成人员、县市区人大常委会及

其代表工作部门主要负责人和市代表小组组长参加培训,

让“关键少数”先学一步、学深一步。同时,市人大常委会

还举办培训班,对市人大代表小组正、副组长及联络员进

行了专题培训。
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  二、建章立制,不断推进代表工作制度化规范化

一是进一步加强代表联络站“建管用”。2022年6月,

制定出台《关于进一步加强和规范我市乡镇(街道)人大代

表联络站建设与运行的指导意见》,要求以“便民”为总原

则,因地制宜、科学布局,每个乡镇(街道)按照有固定场

所、有办公设施、有信息公示、有工作制度、有管理台账、有

运行经费、有专人负责的“七有”标准,规范建设一个标准

化的代表联络站,同时明确了相关职能职责和运行流程,

全市70个乡镇(街道)人大代表联络站“建管用”提质增

效,基本实现了“建设标准化、管理规范化、履职常态化”目

标。韶山五级人大代表联络站得到全国人大常委会代表

工作委员会和省人大常委会肯定。

二是进一步规范代表小组建设。
 

2023年5月,制定出

台《关于进一步加强和改进湘潭市人大代表小组(代表专

业小组)的意见》以及具体考核办法,明确“五个一”(每个

代表小组每季开展一次以上活动,每年形成一份以上调研

报告,提出一件以上意见建议,推动解决一件以上人民群

众关切的实际问题,开展一次组内履职交流活动等)的工

作要求,进一步建立健全和完善了人大代表小组学习交

流、联系群众、集中视察、专题调研、考勤考核等制度措施,

使代表小组活动目标更加明确、任务更为具体、实效更有
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保障。

三是进一步强化代表履职管理。2023年10月,
 

在总

结近年来代表工作实践和借鉴外地经验做法的基础上,制

定出台《湘潭市人民代表大会代表履职考评办法》及实施

细则,从考评内容、组织实施、结果运用等方面作出了具体

规定,突出了依法履职、为民履职的目标导向和正向激励

机制,代表履职服务保障工作更加规范有序、有据。

  三、狠抓落实,不断推进代表工作提质增效

一是多层联动聚合力。市人大常委会主任会议成员

经常深入基层调查研究,及时总结基层人大代表工作经验

和存在的问题,加强指导;市人大常委会代表工作委员会

每季度组织召开全市系统联席会议,互相交流工作情况,

提出改进意见建议,推动工作;每年初,各县市区召开市代

表小组长会议,研究部署年度代表工作计划时,都邀请市

人大常委会代表工作委员会负责人到会指导;县市区人大

常委会代表工作部门工作人员保持密切的线上线下联系,

经常探讨交流工作方式方法和经验体会。

本届以来,市人大常委会还先后多次组织召开代表联

络站建设暨民生实事人大代表票决制、人大代表联系人民

群众暨建议意见办理等工作推进会,通过以会代训、以点

带面的方式,实现了全市人大代表工作上下沟通、横向互
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联,较好地形成了工作整体合力。

二是创新引领添活力。代表联络站是践行全过程人

民民主的基础平台,更是各级人大代表闭会期间履职的重

要阵地。本届以来,全市县、乡人大广泛运用现代信息技

术手段,普遍建立了“代表+群众”微信群,方便群众“码

上”找代表,推动了代表联络站“建管用”迭代升级,通过

“站内+站外”“线下+线上”“固定+流动”“接待+活动”

的方式,织密了代表零距离、全覆盖联系群众的“服务网”。

湘潭县排头乡人大根据当地风俗习惯,在交通便利、人口

聚集的农村集市建设6个人大代表联络站,在每个固定赶

集日常态化接待群众,直接辐射周边群众1.3万余人。

2023年,市人大常委在全省率先启动基层人大代表工

作创新实践案例评选活动,评选出“三联一评”、“五单”工

作法等10个创新实践案例,并召开创新实践案例交流推

进会,进一步调动了基层人大工作者开拓创新的积极性、

主动性,全市代表工作形成了“比、学、赶、超”争创一流的

浓厚氛围。

三是以上率下强动力。市委、市人大常委会有关领导

每年都以普通代表身份带头参加“代表接待日”“代表督安

全”“四敢”等活动,全市各级人大代表履职积极性明显增

强,选前是“运动员”、当选后变成“潜水员”等现象明显改

观。本届以来,全市5000余名五级人大代表联系、接待群
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众83527次、14.27万人,收集各类问题9581件,推动解决

7000件,落实帮扶物资(资金)3571.79万元;深入开展“人

大代表督安全”活动,持续紧盯安全生产隐患整治工作,聚

焦森林防火、住宅小区消防安全、道路交通等重点领域安

全隐患,着力护航人民群众生命财产安全;深入开展“落实

‘四敢’要求,推动高质量发展,人大代表在行动”活动,开

展招商引资活动360多次,助力实体经济发展,推动新增

市场主体1036个、企业投资32.67亿元,为全市经济社会

发展贡献了人大代表力量。

(湘潭市人大常委会代表工作委员会 供稿)
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 送:全国人大常委会代表工作委员会,办公厅研究室、新闻局、《中国

人大》杂志社,省人大常委会主任会议(党组)成员,各省(区、市)
人大常委会代表工作机构,省委组织部、省委宣传部,省人民政府

办公厅,省监察委员会,省高级人民法院,省人民检察院,省人大

常委会副秘书长,省人大各专门委员会,省人大常委会各办事机

构、工作机构,省纪委省监委驻省人大机关纪检监察组,各市州、
县市区人大常委会。
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