附件

评分细则
出版资质：10分

（1）属于国家二级出版社的，计5分。

（2）属于国家一级出版社的，计10分。

工作团队：20分

（1）出版社工作团队中，无法学法律专业工作人员的，计0分。

（2）出版社工作团队中，有1-3名法学法律专业工作人员的，计10分。

（3）出版社工作团队中，有3名以上法学法律专业工作人员的，计15分。

（4）成立专门法律编辑部门且负责人有专业法学法律学位的，计20分。

编写团队：10分

编写团队有1-2名编写成员具有大学法学教授职称的，计5分。

编写团队有3名及以上编写成员具有大学法学教授职称的，计10分。

出版经验：30分

提供出版发行图书不属于普法类法律图书读物的，计0分。

提供5种及以下出版发行普法类法律图书读物的，计15分。

提供6种及以上10种及以下出版发行普法类法律图书读物，且包含5种以下为湖南省各级国家单位出版普法类法律图书读物的，计20分。

（4）提供11种及以上出版发行普法类法律图书读物，且包含5种以上为湖南省各级国家单位出版普法类法律图书读物的，计30分。

工作方案：30分

（1）无编撰出版工作方案的，得0分。

（2）编撰出版方案一般，不具备可操作性，与要求存在差距，得10分。

（3）编撰出版方案较好，具备一定操作性，基本符合要求的，得20分。

（4）编撰出版方案科学完整，可操作性强，符合要求，贴近湖南省实际，得30分。

加分项目：10分

（1）所出版法律类图书近三年获得省级及以上荣誉的，每认定一项加1分，加分不超过5分。

（2）“七五”普法期间，参与组织编写我省市州及                                                                                                                                                                        以上国家工作人员“七五”普法学习图书的，每认定一项加1分，加分不超过5分。

